SzABO SANDOR
SPORTHORGASZ EGYESULET
NAGYBARACSKA

ALAPSZABALYA

Egységes szerkezetben a 2017. februar 17-i Kideég¥yltal elfogadott médositasokkal.
A modositasok @t, vastagitott formatummal kerltek jeldlésre.

Elhatarozva a Szab6 Sandor Sporthorgasz EgyesulagWaracska létrehozasat, a Polgari Tor-
venykonyvél szold 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesijtegdl, a kbzhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek #kodésédl és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény
(Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok az laildartalommal fogadjak el a szervezet alap-
szabdlyat:

PREAMBULUM:

A Szabé Sandor Sporthorgasz Egyestletet Nagybaraeskagjainak az egyesiléslered els-
nyok érvényesitéseére, érdekeiknek védelmére, egiilésonds megsegitésere, 6nkéntes elhataro-
zasbol hoztak létre. Az Egyestilet partoktol ésgudekeksl fliggetlen civil szervezet, egyben jogi
szemely, amely nem folytat sem kdzvetlen, sem ki&tw/politikai tevékenységet.

I. Az Egyesiilet elnevezése, jogallasa, képviselete

1) Az Egyesiilet neve:Szabd Sandor Sporthorgasz Egyesilet Nagybaracska

Székhelye: 6527 Nagybaracska Szabadsag tér 10.

2) Az Eqgyesilet jogéllasa
Az Egyesiilet fuggetlen, dnkormanyzati elvelikédé demokratikus szervezet. Tevékeny-

Sségét az érvényes jogszabalyok, valamint ezen adfuit) ,Alapszabaly” rendelkezései sze-
rint végzi.

3) Horgaszati vizterilete: Fuzesi-Duna

4) Az Egyesilet képviseleteA Szabd Sandor Sporthorgasz Egyesuletet az allsabdsagi,
onkorméanyzati és civilszervezetel6ttlaz Egyesilet EInokségének Elndke (tovabbiakban:
EIn6k) képviseli.

5) Pecsétje:
6) Addszama:19975683-1-03



. Az Egyesiilet feladata és hataskore

minden férumon képviseli a tagokat és az egyesdtilete

tartja a kapcsolatot a hasonlo tevékenyseget tolyegyestletekkel, a sporthorgaszatban
illetékes allami szervekkel,

a szabadidl hasznos és tartalmas eltdltését szolgald szabagolidgramok szervezése,
lebonyolitasa;

a természet és halallomany védelme;

horgasz szakismeret terjesztése, altalanossa, tekédeas, vizsgaztatas;

horgasz versenyek, horgasz turak, horgasz taldkezervezeése;

segiti a horgaszvizek hasznositéit és a hatdésdgakabrvhorgaszat medekesében,
felszamolaséaban;

az egyestilet tgyeiben felvilagositast és vélemadyt

sportfegyelmi jogkdrt gyakorol;

elldtja az egyesulet népstisitésének és thodesi feltételeinek biztositasaval dsszetiigg
feladatot;

tagjai szamara propaganda- és reklamtevékenysaytzttf

vezeti az egyestuleti nyilvantartasokat;

intézi az egyestlet azon vitas Ugyeit, amely netozik mas szerv hataskorébe;
megteremti az egyesuletikbdéséhez sziikséges technikai és gazdasagi feltétel
célkitizések eredményes megvaldsitasa érdekében anyagkatidnoz létre;

ellatja jogszabalyban, szabalyzatokban valamimnjellapszabalyban meghatarozott egyeb
feladatokat;

az egyestilet politikai tevékenységeket nem folytalitikai partokat nem tamogat.

Az Egyestilet tagjai

a)
b)
c)

d)

f)

9)

h)

Az Egyesitletnek lehetnek rendes (&trés ifi), partold és tiszteletbeli tagjai.

A tagsagi viszony az Egyesiletbe val6 belépésdetdezik.

Az Egyesilletnek csak az lehet a teljes jogu taaa 18. életévét betdltdtte, nem all hata-
lyos eltiltas, blntetés végrehajtas, dleg tagsagot kizaré fegyelmi biintetés alatt. Azeegy
suleti tag a horgaszatot jovedelemszerzési cédlaltzheti.

Az Egyeslilet tagjai éves tagagi dijat fizetnekagdij, amelyet a megalakulaskor a nyilvan-
tartasba vételt elrendel/égzés jogéire emelkedését szamitott 8 napon belll, ezt kdget
en legkéébb minden év marcius 31 napjaig kell egy 6sszegheregyesiilet hazipénztara-
ba, vagy az egyesilet bankszamlajara tértintalas Gtjan megfizetni. A tagsagi dij mérté-
kének megvaltoztatasarol a kozgs dont.

Ifjasagi tagként a 12letévilket bet6ltott, de 18. életéviket meg neradwit fiatalokat le-
het felvenni. Az altalanos iskolaba jaro, 14. éviikég be nem toltétt tanuldk csak a $zul
vagy a gyam beleegyezésével valthatnak Gyermekddargngedélyt, vagy sikeres vizsga
esetén Ifjusagi Horgasz Engedélyt.

Tiszteletbeli tagnak valaszthatok a kodlgg altal azok a maganszemélyek, akik az Egyesi-
letnek kulonleges, kiemelkédzolgalatot tettek.

Partol6 tag az lehet, aki a rendes tagsaggal jarédzettséget nem vallalja, csak 6nkéntes
vagyoni hozzajarulassal segiti az Egyesiletetinékaés feladatainak megvaldsulasat. Az
Egyesiilet partolo tagjava valasztasarol az EInokgggzeli sz6tdbbséggel dont.

Az Egyesluletnek tartésan Magyarorszaga@n #ém magyar allampolgarsagu tagja is lehet.

A tagok személyére vonatkoz6 adatok nem nyilvanosak



IV. A tagok jogai és kotelességei

1) A teljes jogu egyesiileti tagokat a jogszabalybajialtak, tovabba (a jogi személyekre, az
ifjusagi, péartolé és kedvezményezett tagokra varaikkorlatozasok kivételével) egyénl
jogok illetik meg és egyforma kotelezettségek tikhe

Az egyesileti tagokra vonatkoz6 jogszabalyokat,Egyestilet Alapszabalyat, illetve az
Egyesiilet valasztott szervei altal hozott hataumkadtsérd, vagy az Egyesilet céljaval 6sz-
szeegyezhetetlen tagi magatartas esetén fegyghmasindithatd. Az eljaras szabalyait az
Egyesiilet Fegyelmi Szabalyzata tartalmazza.

A teljes jogu tag jogosult:

2)

3)

4)

a)

b)

d)

e)

az Egyesuleti horgaszengedélyt, allami és teruleti jegyet vajteészt venni az Egye-
sulet tevékenységében és rendezvényein, valagghatlaszthatd az Egyesilet szervei-
be, amennyiben kizar6 feltétel nem all fenn,

a targyeévi érvényes horgaszjegye birtokaban teréhejedélyt valthat és az abban fel-
tiintetett vizteriileten horgaszhat. Ervénytelenri& @@inak a tagnak a terileti engedé-
lye, akit a hatdsag jogés hatarozata, vagy az Egyesulet Fegyelmi Bizottbad@aoza-
taval az Egyesilet viztertledékitiltott, vagy az Egyestiletth kizartak. Az érvénytelen-
ség a hatarozat jodee emelkedése napjan all be és a hatarozatban lgiegjétarta-
mig szol.

az Egyesdulet altal rendezett tanfolyamokotiagfsokon, filmvetitéseken, kiallitasokon,
horgaszversenyeken és mas rendezvényeken réstt vehe

az ifjuséagi, a partolo és a tiszteletbeli tagokvazati joggal nem rendelkeznek és tiszt-
ségekre nem vélaszthatok, a koidggen azonban részt vehetnekOé®t tanacskozasi,
inditvanytételi jog illeti meg,

a tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokékhet

A tagok kotelesek:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
¢)
h)

)
)

az Alapszabdlyt, a Kozglés és az Egyesiilet valasztott szerveinek hatéokeatartani,
tagi kotelezettségiket teljesiteni,

védeni az Egyesulet tulajdonéat, tovabba a megédtipiagdijat és egyéb dijakat az
Egyesilet szamlajara befizetni,

kozremikodni az Egyesilet munkajaban, segiteni az egyesgiledatok megvaldsitasat,

a horgaszatra vonatkoz0 szabalyokat, az Orszagogabiwendet, az Etikai Kodexben
leirtakat, az egyes vizterileteken érvényes helygdszrendet betartani €s masokkal be-
tartatni,

a fogasi eredménynaplét a szabalyoknak medketevezetni, év végén 6sszesiteni, azt a
megallapitott hataritig az egyestletnek leadni,

a vizek és partjainak tisztasaga fel@ttodni, valamint az esetleges vizszennyezéssel
kapcsolatos tapasztalatokat az Egyestilet EInokeébéladéktalanul kbzolni

az egyesdulet céljanak megvaldsitasat és az egyemiddenységét nem veszélyeztetni.

a partol6 tag az egyesiulet tevékenységeben csgbwidgozzajarulassal vesz reszt,

a tiszteletbeli tagnak tagdijat nem kell fizetnie.

a partold és a tiszteletbeli tagnak nem irhabcegl egyesuleti hatarozatok betartasa.



V. A tagséagi viszony megdmeése

1) A tagsagi viszony megsaik:
- atag halalaval,
- atag kilépésével,
- atagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval
- atag kizarasaval, )
- haaBirésag, vagy az Ugyészség az egyeslulet dregsd megallapitja.

2) A tag tagsagi viszonyéat az Egyesulet EIndkségéntézett irdsbeli nyilatkozattal barmikor,
indoklas nélkil megsziintetheti.

3) Az egyesduleti jogviszony felmondhatd, ha az egyssiihg egy évig nem fizet tagdijat és
tagdij tartozasat az EInokseég felszolitasanak ka&dtelét koveien harminc (30) napon be-
Ul sem egyenliti ki. A felszdlitasban a fizetésitddezettség ismételt elmulasztasanak jog-
kovetkezményeire — nevezetes a megadott héténedmenytelen eltelte esetén tagsagi vi-
szonyanak felmondéasara — figyelmeztetni kell. Ani@hdasrol az Egyesilet soros Koigy
lése dont. A felmondéas nem érinti az Egyesulletnigkrabbi, egyéb dijakra vonatkoz6 ko-
vetelését.

4) Jogszabalyt, vagy az alapszabalyt, vagy egyedidgdirozatot séft vagy az egyesilet cél-
javal 6sszeegyezhetetlen tagi magatartas esetgelfigigeljaras indithatd. Az Egyesiilet fe-
gyelmi szabalyzataban foglaltak szerint lefolytagharas — amely tartalmazza az eljaras ga-
rancialis szabalyait - keretében meghozott, jogdatarozata inditvanyozhatja a tag kizara-
sat. A tag kizarasat kimondd hatarozatot irasbhféglalini és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjadigalé tényeket és bizonyitékokat, to-
vabba a jogorvoslati lehigégbl vald tajékoztatast. A kizaré hatarozatot a taggaoini
kell.

5) Elhalalozas, vagy kizaras esetén a tagdijfizetéisil&zettség megséaik, de a mar befizetett
tagdijak és egyéb dijak vissza nem kovetéhiet

VI. Az Egyesiilet szervei

1) Az Egyesulet szervei:
a) Kozgyilés
b) EIndkség
c) az allando Bizottsagok:
- Fellgyeb Bizottsag
- Fegyelmi bizottsag
- Jelold Bizottsag
d) munkabizottsagok:
- eseti, egyes feladatra |étrehozott bizottsagok

2) Az 1) pont a)-t6l d)-ig bekezdéseiben felsoroltrgeeetek tagjai csak azok lehetnek, akik az
Egyesiilet teljes jogu tagjai, bintetlehééeti magyar allampolgarok.



3) A Kozgyilés, az EInbkség, a Fellg§dBizottsag és a Fegyelmi Bizottsag az 6sszeférhetet

lenség szabalyai szerintikodnek.
a) kozgyilésen hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

— akit a hatarozat kotelezettség vagy fiedskg aldl mentesit vagy a jogi személy terhé-
re masfajta éinyben részesit;

— akivel a hatérozat szerint szédgst kell kotni;

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

— akinek olyan hozzéatartozoja érdekelt a dontésham gi személynek nem tagja
vagy alapitoja;

— aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbséglyason alapulé kapcsolatban
all; vagy

— aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

b) Tisztségvisdi, vezeb tisztségvisél az a nagykoru személy lehet, akinek csel&kpes-
ségét a tevékenysege ellatasahoz sziikséges kdabrekonlatoztak.

c) Nem lehet tisztségviselvezed tisztségvisdl az, akit incselekmény elkdvetése miatt
jogerssen szabadsagvesztés bintetésre itéltek, amigetditinbelethez §z6do hatra-
nyos kovetkezmények alél nem mentesdilt.

d) Nem lehet tisztségviselvezed tisztségvisdl az, akit e foglalkozastol jogesen eltiltot-
tak. Akit valamely foglalkozastol jogés birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalgiatt
az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd grgimely vezéttisztségvisdlje nem
lehet.

e) Az eltiltdst kimondd hatarozatban megszabditddamig nem lehet veZetisztségvise-
16 az, akit eltiltottak a vezétisztségvisdli tevékenységd.

VII. Kozgyiilés (Tisztujitd Kozgyilés)

1)

2)

3)

4)

5)

Az Egyesdlet legfbb szerve a (Tisztujitd) Kozglés. A Kozgyilést évente egy alkalommal
0ssze kell hivni. Otévente Tisztujito Kozdgs kerul 6sszehivasra

A Kozgyilés nem nyilvanos, azon a tagokon és az lgyvezeldgel a Kozgyllés 6sszehi-
vasara jogosult altal — csak tanacskozasi joggaleiesd - meghivottak vehetnek részt. A
részvevk felszolalasi, kérdésfeltevési és észrevételgaggal birnak.

A Kozgyilést az EIndk hivja 6ssze. A meghivét az llészkitt idspontja ebtt legalabb ti-
zenot (15) nappal korabban, igazolhatd mddon, nedigkldeni a tagsagnak. . irasbeli, iga-
zolhaté médon torténkézbesitésnek mbsul kilbndsen az ajanlott, vagy tértivevényes kiil-
deményként, tovabb4 a tagnak az elektronikus legslecimére torténkézbesités, azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra keriljon ( reeikius tértivevény ). A napirendet a
meghivoban olyan részletességgel kell feltintétogy a szavazasra jogosultak a targyalni
kivant témakorokben allaspontjukat kialakithasgakozgyilés iddpontjat és a beszamolot
az Egyesilet honlapjan meg kell jelentetni.

Ha a dontéshozo szerv llését nem szabalysmdrivtak 0ssze, az Ulést akkor lehet megtar-
tani, ha az lUlésen valamennyi részvételre joggsldh van, és egyhangulag hozzajarul az
Ulés megtartasahoz.

A Kozgyilésre tortéth meghivénak tartalmaznia kell az Egyesilet newékiselyét, az Ulés
helyét, idpontjat, napirendjét és hatarozatképtelenség esetéegismételt Glésre vonatko-
z6 informaciokat.



6) A Kozgyilést az egyesulet székhelyén kell megtartani, veggzékhely erre nem alkalmas,
akkor a Kozgyiles a székhely szerinti kbzigazgatasi tertletee atkalmas mas cimre is
dsszehivhato.

7) A Kozgyilés a szabalyszéen kozolt napirenden szeréérdésben hozhatd hatarozat, ki-
véve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen gam napirenden nem szetepgrdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

8) A Kozgyilési meghivo kézbesitésévagy kozzeétételét szamitott 5 napon belll a tagok és
az egyesdulet szervei a KoZdgst dsszehivo szeflf vagy személyll a napirend kiegészi-
tését kérhetik, a kiegészités indoklasaval. A lsegés targydban a Kozfjgst 6sszehivd
jogosult donteni. Amennyiben a napirend kiegésmt&eril, akkor az Uj napirendi pontok-
rol a résztvedket értesiteni kell. Ha a dontés nem torténik magy ha a dontés elutasitd, a
Kdzgwilés, a napirend elfogadasarol sz6l6 hatarozat nzeghldt megékzoen, kilon dont a
napirend kiegészités targyaban.

9) A Kozgyulés akkor hatarozatképes, ha az tlésen a meghi\aiitéo - a + 14 jelen van. Ha
a Kozgyilés annak hatarozatképtelensége miatt nem tarthetp) mar az eredeti meghivo-
ban rendelkezni lehet, annak legfeljebb 30 napdiil balé Gjabb 6sszehivasarél. Az Ujon-
nan igy 6sszehivott Kozgkes az eredeti napirendi pontokat targyalhatjea ésegjelentek
szamara tekintet nélkul hatarozatképes. Erre adegrmeghivéban utalni kell. Az igy 6sz-
szehivott, (azonos napirendi pontokat targyalo) d¢ies nem donthet az Egyesilet meg-
szinésebl, szétvalasardl, feloszlatasarol, az Alapszababgositasardl és mas egyesiulettel
val6 egyestilésél.

10)A Kozgyilésen szavazati joggal csak érvényes egyesulsiadaal rendelkék birnak.

11)Ha valaki, valamely Ggyben nem szavazléataz adott hatdrozat meghozataldnal a hataro-
zatképesség megallapitasa soran figyelmen kivlihkglyni.

12)Tisztujitd Kozgyilés esetén 3 tagu Szavazatszamlélo Bizottsagowélkebztani a résztve-
vok kozdal.

13)A Kozgyilésol az elhangzottak |ényegét tartalmazo jedyinyvet kell vezetni, a jegyz
konyv hitelesitésére két — szavazati joggal rered8lk fot kell valasztani a résztvék ko-
zul. A készilt jegyékdnyvet archivalni kell.

14)A szavazas minden kérdésben nyilt. A hatarozathbaglyszel szotbbbséggel torténik.
Szavazategyetbég esetén a szavazas érvénytelen, az indoklakoketien Uj szavazast
kell elrendelni 1 alkalommal, ismételt szavazatedfymeg esetén a javaslat elvetettnek te-
kintend). Kivétel a Tisztujitas.

15)Tisztujitd Kozgyilés tartasa esetén levez&lnokot kell valasztani, aki nem lehet a leko-
szOrb régi vezetés tagja. Egyéb, nem TisztUjitd Kazgsek levezét elndke az EInok, aka-
dalyoztatasa esetén az altala meghatalmazott AleBremélyi kérdésekben a levérzet-
noknek titkos szavazast kell elrendelni, egyéb kédésekben, csak ha a jeledleszava-
zati joggal rendelkdztagok tébb mint a fele ezt kéri. A kozdgs a levezételndk javasla-
tara, donthet a titkos szavazasok helyett a nydtvazasrél barmely kérdésben. Kilonboz
tisztségekre megvalasztottnak tekinthetki sorrendben a legtébb érvényes szavazatot kap-
ta. Az EIndkség tagjainak, az Felugy@izottsadg elnokének (tbbbes jelélés esetéberg-az t
kinthe®, aki a leadott szavazatok t6bb mint felét megkaftaElnokség maga kozil valaszt
EInokot.

16)Az Egyesulet Alapszabalyanak, céljanak médositasaéw egyesilet megszéseél a je-
lenlew tagok haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatarszakséges.



17)A Tisztljitd Kozgyilés az EIndkséget, a FellgyeBizottsdgot, a Fegyelmi Bizottsagot, a
Jelob Bizottsagot valasztja. A valasztas 5 évre szdlegtliletek vezét és a tagjaik a tag-
sagnak beszamolni koételesek. Visszahivasuk sulgggefmi vétség, vallalt feladataiknak
nem teljesitése, horgaszattal 6sszedligigosagi elmarasztalas, vagy etikatlan magatastasu
miatt indokolt.

18) A Kozgyilésen hozott hatarozatokat a szavazast kévea Levezét EInok széban kihirde-
ti, tovabba a meghozott hatarozatokat rogziteridelilés jegyékdnyvében és a ,Hataro-
zatok Kényve”-ben.

19) A Tisztljité Kozgyilés, az Alapszabalyt médosité Kotigs jegydkonyvének egy példa-
nyat és a jelenléti iv masolatat, 30 napon beféliayeb szervnek meg kell kuldeni.

20)Az Elndkségnek rendkivili Kozglest kell 6sszehivni 30 napon belil a szikségeéz ket
dések megtétele céljabdl, ha
a) az egyesilet vagyona az esedékes tartozasokatedeai,f
b) az egyesiilet ételathatéan nem lesz képes a tartozasokat esedgkesseljesiteni,
c) az egyesilet céljainak elérése veszélybe kertilt,
d) az ok megjeldlésével:
- az Elnok elrendeli,
- az EIndkség kétharmada inditvanyozza, vagy a tajjaszama kétfe csokken,
- aFellugyed Bizottsag keéri,
e) Felugyeletet ellato szerv leirt hatarozataban dikn

VIII. A Koézgyiilés és a Tisztljitd Kozgylés feladatai

1) Hatarozatképessége esetében elfogadja és modpsith&igyesulet Alapszabalyat.

2) Kimondhatja az Egyestlet megsitetését, vagy mas egyesulettel taftégyesulését. Meg-
hatdrozza a megvalasztando testlleteket és azziaigét.

3) Megvalasztja vagy visszahivja az EInokséget, adyelii- valamint a Fegyelmi Bizottsag
EInbkét és a bizottsagaik tagjait, a Jél&8izottsagot. Megvalasztja tovabba a Tisztyjitd
Kdzgyilés levezet elndkét, a jegyikdnyvvezedt és a jegyékodnyv hitelesibket.

4) Megallapitja az EIn6kség és a FellugyBlzottsag dijazasat.

5) Elfogadja az Egyesiilet kdltségvetését, a zarszash@d a vagyonmeérleget.

6) Megtargyalja az EIndkség beszamolgjat, meghatarazot munkajanak tovabbi iranyait,
€s egyszédrszotobbséggel j6vahagyja programjat.

7) Hatalyon kivil helyezi az EIndkség és a munkabs&gfok esetleges jogszabalyba, vagy
alapszabalyba uUtkézhatarozatait.

8) Beszamoltatja a FellgyeBizottsag és a Fegyelmi Bizottsag elntkét a végmankardl,

9) Masodfokon eljar az EIntkség, a Felugy8lizottsdg, a Fegyelmi Bizottsag elndkeinek és
tagjainak fegyelmi tigyeiben.

10)A Kozgyilésen minden szavazati joggal rendetk&zldottet egyerdlen egy szavazat illet
meg.

11)A Kozgyilésen tanacskozasi joggal meghivhato rés#taekonyveb és a konyvvizsgalo,
akik a mérleghez és a vagyonkimutatashoz érkegetékekre valaszolnak.



IX. Az EIndkség

1) Az EInbkség — mint az Egyesiilet vazéisztségvisél - az Egyesitlet altalanos hataskir

Ugyvezaf szerve, amely 5 (6t) tagbdl all. Gondoskodik a ¢y#és hatarozatainak végre-
hajtasarol, valamint a Kozgilési tlések kozotti ilszakban az egyesuleti munka folyama-
tossagarol, szabalyossagardl. ikbdésésdl a Kozgyilésnek tartozik beszamoilni.

2) Az Elndkség tagjai:

a) elndk
b) négy ¥ elndkségi tag

3) Az Elndkség feladata:

4)

5)

6)

......

rendjeit.

b) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kiésglé terjesztése,

c) gazdalkodik a Kozgytés altal megallapitott koltségvetési keretekerillb&ondosko-
dik az érvényes szdidések naprakészséfkaz érvényes jogszabalyok és a gazdasagi
koérilmények figyelembe vételével évenként aktughza

d) a Kozgyilés ebzetesjovahagyasaval dont - atruhazott hataskérben -gyedstilet be-
ruhazsairol,

e) dont az egyesileti tagok felvétele targyaban,

f) meghatarozza, illetve javasolja, hogy az EIn6ks®g Bizottsdgok egyes tagjai milyen
szakfeladatokat lassanak el.

g) megéllapitja a halfogo és egyéb versenyeknek, yatamés rendezvényeknek azid
pontjait, a verseny feltételeit, dijait és kijeltdindesit és birait, és az azokra fordithatd
részletes koltségtervet, az elfogadott kdltségvetéstein belll.

h) kijeldli az Egyestlet versenycsapatat és «geet Szovetség és az Orszagos verseny-
bizottsag altal rendezett halfogo versenyekregibg mas rendezvényekre,

i) tajékoztatja a Kozgiést a partold tagok vagyoni hozzajarulasarol.

j) ad-hoc munkabizottsagokat hozhat létre, meghatartagainak szamat, kijeldli veze-
t6it, meghatarozza feladatkoriket és beszamolifighvegzett munkajukrol,

K) évente felllvizsgélja az Egyestilet altal kototrageeseket, a médositasokat a kiegy
léssel elfogadtatja.

l) az EIlndkség tagjai kotelesek a Ko#tpsen részt venni, ott az egyesulettel kapcsolatos
kérdésekre valaszolni, az egyesilet tevékeny§egér gazdasagi helyzetérbesza-
molni.

Az EInbkség évenként legalabb 4 alkalommal tartlesnilést. Rendkivli tGlést abban az
esetben kell dsszehivni, ha azt

a) az EIntkség tagjainak legalabb kétharmada az @él@mak megjeldlésevel kéri,

b) az EInok, illebleg

c) a Felugyed Bizottsag szikségesnek tartja,

Az EIndkség ulését az EInok, akadalyoztatasa esetdelyettesitéssel megbizott alelndk,
igazolhaté modon hivja 6ssze és latja el az elrféladatokat. Az EInbkség csak teljes lét-
szammal hatarozatképes. Dontéseit egyézmaotobbséggel hozza meg. Az EIndkségi ulést
elektronikus uaton is dssze lehet hivni, ha a tage#emélyazonossaga igazolhaté és doku-
mentalhato.

Az EInbkség Uléseire, annak tagjain kiviul, meg kélhi a Felligyel Bizottsag elndkét és a
titkari feladatokat ellaté személyt.



7) Az ElInokség ulésedt az elhangzottak lényegét tartalmazo jegynyvet kell késziteni,
melyeket archivalni kell. A meghozott hatarozatogHatarozatok Konyve” -ben sorsza-
mozottan kell régziteni.

8) Az EInodkségi ulést sufg esetekben, a’Munkatervben meghatarozottakon’sdpan is
dssze lehet hivni.

X. Az EIndkség EIntkének jogai és feladatai

1) Az EIn6k az Egyesiilet dlsszamu vezéje, és az Egyesilet térvényes keépvigelA torve-

nyi rendelkezések értelmében, az Egyesulet nevédpgsremélyi alairdsra és képviseletre

jogosult.

a) képviseli az Egyeslletet, akadalyoztatasa eset@bizdest ad az EIndkség egy tagja ré-
szeére, az Egyesilet esetenkénti, hatarozote islz6l0, vagy egyes témak képviseletére,

b) 6sszehivja a Kozgyést, valamint a Tisztljité Kozglest, az EIndkséget, azokon — kive-
ve a Tisztljitd Kozgllés - ellatja a levezételnoki feladatokat. Gondoskodik az Ulések
személyi és targyi feltételéir valamint annak szabalyos 6sszehivasardl,

c) ellerdrzi a testileti szervek hatarozatainak végrehdjtésZtositja az Egyesilet szervei-
nek torvényes és alapszabaly§zmiikodését,

d) a koltségvetés keretei kdzott, az utalvanyozasigogt az Alelndkre atruhazhatja,

e) az elndkség éketes jovahagyasa alapjan sadest kot az Egyesilet alkalmazottaival,
gyakorolja felettiik a munkaltatoi jogokat,

f) eljar a kozgylés altal atruhazott ésdégletesen egyeztetett hatdskoérben, az Egyesulettel
jogviszonyba keril vallalkozasok szetzléseinek megkotésében,

g) iranyitja és szervezi az Egyesulet operativ fektjanely6l a kozgyilésen beszamol,

h) 6sszehangolja és eli@nzi a Kozgyilés, és az EIndkség hatarozatainak végrehajtasat. A
titkari feladatok ellatasaval megbizott tagon keti@sgondoskodik az Egyeslilet szaba-
lyos és naprakész iratkezelési rendljéer

i) tevékenységeével a Kozgjgsnek tartozik felélsséggel, amely szervezeteknek beszamol-
ni koteles.

j) Biztosit(tat)ja a SZAK program szakstenikodésének személyi, targyi és anyagi feltét-
eleit.

2) Az EInokét munkdjdban az alelndkok, a titkari feltak ellatdsaval megbizott tag, a Bizott-
sagok és az alkalmazottak segqitik.

XI. A titkari feladatok ellatasaval megbizott tag felactai:

a) az Egyesduletet szervigzZoordinalo személy, aki az elndk, és a vézé&y munkajat se-
giti és annak alarendelten végzi feladatét.

b) elokésziti a kozgiés és a vezéség elé keridl eloterjesztéseket,

c) gondoskodik a kozdyés, a vezéiségi Ulések jegykonyvének vezetéssr

d) iranyitja, illetve ellatja az Egyesiilet és szeiv@&sbeli teendit,

e) segiti az Egyesiilet elnokét feladatainak ellatdsalegzi az elndk altal irasban atruha-
zott munkafeladatokat.

f) Az Egyesulet titkarat a kozglés kozvetlenll valasztja meg ezen tisztségre.



XIl. Allandé Bizottsagok
1) A Fellgyeb Bizottsag

a)

b)

c)

d)

f)
g)
h)

a Felugyeb Bizottsag elnokbl és ketd tagbal all, akiket a Tisztujitd Kozdg§es va-
laszt. Ha a Felligyel Bizottsag létszdma cstkken, az EIndk a kovetkehzgyilésen
koteles a poétlasrol gondoskodni,

a Bizottsag tagjai egyidéfeg az Egyesuileten belll mas tisztséget nem tdhietoe,
nem lehet az EIn6kség, vagy egyéb masik bizottaggt

a Bizottsag koteles elléhizni az Alapszabaly betartasat, az Egyesulet léijigetés-
enek, az EInbkség, és a KoZifs hatarozatainak végrehajtasat, tovabba az Egyesu
let szerveinek torvényes és alapszabaly$redkdodését, a pénz és iratkezelési és a bi-
zonylati fegyelem betartasat, valamint az Egyesigjardalkodasat. Az ellénzéseipl

a Bizottsag jegyikonyvet készit, melynek egy példanyat, az észl&ljekitasa célja-
bol, atadja az EInok részére. Jogosult a feltarbBk kijavitasanak visszaellénzése-

re,

a bizottsag jogosult az Egyesuletikbdésével és gazdalkodasaval kapcsolatos bar-
mely Ugy megvizsgalaséra,

ha a Bizottsag — ellafrzése soran — hianyossagot, vagy jogszabaly, apgdabaly,
illetve az Egyesulet érdekeit sérbarmely egyéb rendellenességet vagy magatartast
eszlel, arrdl irasban kételes tajékoztatni az EIGbKA tajékoztatasban szeréphiba
kijavitdsanak elmaradasa esetén, 30 napon bellbarandiség betartasaval, rendki-
vili EIn6kségi, Kozgilési 6sszehivast kezdeményezhet. Sulyosabb intézkkdéte
vagy elmaradasa esetében az illetékes felligyetetivet kdteles értesiteni,

a Bizottsag elndke koteles a végzett munkarol &mkot, és a Kozgglést tajékoztat-

ni,

a Bizottsag Elndke tanacskozasi joggal, jogosulsz€venni az EIndkseég Ulésein, va-
lamint beszamolasi joggal a Kozéigs Ulésein,

a Felligyel’ Bizottsag éves munkaterv alapjan dolgozik. Eszpethblémak esetében,
a munkatervében nem szeréfEmak vizsgalataban is eljarhat.

2) A Fegyelmi Bizottsag

a)

b)

c)
d)

e)

a Fegyelmi Bizottsag elndkbés két tagbol all, akiket a Tisztujitdé Kozdgs valaszt.
Ha a Fegyelmi Bizottsag létszama csokken, az Einkévetked Kozgyilésen koteles a
potlasrél gondoskodni.

a Bizottsag tagjai egyidépg mas tisztséget nem tolthetnek be, nem lehetmdkindk-
ség, illetleg a Felugyél Bizottsag tagjai.

a Bizottsag a fegyelmi tgyekben &fokon eljar az Egyesulet valasztott tisztséget be
nem toltott tagjainak tigyeiben.

a Bizottsag eljarasara a jogszabalyi és az Egyebeélgyelmi Szabalyzatdnak a rendel-
kezései az iranyaddak. A horgaszati szabalytalakséagsgalatainak eredmenyéiko-
teles a Szovetség vezetését tdjékoztatni,

a Bizottsag iélszakonként tajékoztatja a fegyelmi helyakts a felebsségre vonasi
gyakorlatardl az EInokséget. Eves tevékenysédpszamol a kozgyésnek.
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3) A Jelob Bizottsag

a) A Jel6b Bizottsag elntkét és két tagjat a Tisztljitd kdngy valasztja meg, 5 évesiid
tartamra

b) Ha a Jel@ Bizottsag létszama csokken, az Egyesillet elnbkképdes a létszamanak
potlasat biztositani.

c) A Jelob Bizottsadg az egyeslilet tisztségvisetk lemondasa, vagy mas okbdl, valamely
tisztség betoltetlensége esetén, jeldlteket allit.

XIll. Munkabizottsagok

1) Az elnbkség meghatarozott szakfeladatok ellatdsaraka-bizottsagokat hozhat létre, to-
vabba a szilkséges képviseletre megbizast adhat. Bigottsag a Versenysport Bizottsag, a
Nyugdijas Bizottsag, az Ifjisagi Bizottsag es d@&dnpformatika és PalyazatfigyeBizott-
sag, akik a koltségvetésben meghatarozott penkigggitel rendelkezhetnek, felhasznélasa-
val az EInkségnek elszamolni kotelesek.

2) az EInokség ideiglenes jelleggel munka-bizottsagbkahat létre egyes, konkrét feladatok
végrehajtaséara, a szikséges képviseletre megbiidast. Munkajukhoz a koltségvetés kere-
tében anyagi fedezetet biztosithatd, amelynek $elasaval az EInbkségnek elszamolni
kotelesek.

XIV. Az Egyesllet tisztségvigel

1) Vezeb Tisztségvisék:
- az Elnokség 5 tagja.

2) Tisztségvisék
- A Fegyelmi Bizottsag vezi¢, és a tagjai,
- A Felugyeb Bizottsag vezéle és a tagjai.
- Titkar

3) A vezaf tisztségviséket az egyesilet tagjai kozul kell valasztani, éapaszabaly fel-
hatalmazasa alapjan a vezétisztségvisék legfeljebb egyharmada valaszthat6 az
egyesdulet tagjain kivili személyalb

XV. Az Egyesllet vagyona

1) Az Egyesulet vagyonat ingatlanok, ingésagok, készek és kovetelések alkotjak.

2) Az Egyeslulet bevételei tagdijbdl és egyéb dijakbblEgyesulet alapszabalyseenikodé-
sélbl ereds mas bevételekiy, valamint adomanyokbdl és a tevékenysége eredémndhall-
nak.

3) Az Egyesllet tagjai a Polgari Torvénykdnyvnek atd@dirésre vonatkozé szabalyai szerint
karteritési felélsséggel tartoznak az altaluk okozott karokeért.

11



XVI. Az Egyesiilet feliigyelete

1) az Egyesiilet felett a torvényességi ellendrzést az illetékes Ugyészség latja el.

2) atorvényességi feliigyelet korében az Egyesiiletre harul6 feladatok (adatkozlés, stb.) megha-
tarozasara, a Magyar Jogszabdly az ,,Egyesiilési jogrol, a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol sz6l6 CLXXV. Torvény 2011.” eldirasai az iranyadok.

3) a személy(i) és a jogszabalyi valtozasokat is magaba foglalé Alapszabaly mddositast, az
éves gazdalkodast osszefoglaldo mérleget és eredmény-kimutatast, minden évben a meghata-
rozott hataridéig, a feliigyeleti szervnek kell megkiildeni,

4) Az Egyesiilet megsziinése a Ptk. 3:48 §-a, 3:83 §-a, vagy 3:84 §-a szerint torténik.

5) Az Egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a fennmaradé vagyon esetében a Ptk. 3:85-
§-a szerint kell eljarni.

6) Jogutod nélkiili megsziinés esetén a vezetd tisztségviselok felelésségét a Ptk. 3:86-§-a hata-
rozza meg.

7) Az Egyesiilet nyilvantartasbol valo torlése, az egyesiiletek nyilvantartasba vételére vonatko-
76 szabalyokat kell alkalmazni.

XVII. Zaro rendelkezések

A jelen Alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben ,, Az egyesiilési jogrol, a kozhasznu
Jjogdlldsrol, valamint a civil szervezetek miikodeésérol és tamogatdsdarol” szolo 2011. évi
CLXXV. Torvény, tovabba a ,,Polgdri Torvénykonyvrol” szolo 2013. évi V. térvény rendelke-
zéseit kell alkalmazni.

A jelen alapszabdlyt a Szabo Sdandor Sporthorgdsz Egyesiilet Nagybaracska 2017. februdr
26.-an megtartott kozgyiilése modositotta és fogadta el.

Kelt: Nagybaracska, 2017. 02. 26.
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